关于开展学校2015年工作要点和深化与
完善校内管理体制改革重点任务
执行情况检查的通知

各相关学院（部）、各部门：
为贯彻落实《浙江农林大学2015年工作要点》（浙农林大党〔2015〕8号）和《深化与完善校内管理体制改革重点任务分年度实施方案》（浙农林大党〔2014〕43号）文件精神，及时掌握有关工作动态，确保年度工作要点任务落实，稳步推进校内管理体制改革进程，现对学校2015年工作要点执行情况和校内管理体制改革重点任务实施情况进行阶段性检查，现将有关事项通知如下：

一、检查内容

1、请各单位对照《浙江农林大学2015年工作要点》，对今年上半年工作情况进行检查梳理，认真总结，明确下半年工作任务。

2、请各牵头单位对照《深化与完善校内管理体制改革重点任务分年度实施方案》，对2014和2015年的改革任务进行全面梳理，明确现阶段完成情况，并就工作中存在的问题和困难，以及下阶段的安排作认真分析，统筹安排。

二、检查方式

1、请各单位于6月26日之前，将2015年工作要点执行情况和《校内管理体制改革任务进展情况表》，经部门负责人审定，并向分管校领导汇报后，通过OA系统“信息报送”模块提交至校办。

联系人：金飞凤    联系电话：63740000（8000）

2、学校办公室对检查情况进行汇总整理后，呈送校领导审阅，并通过一定方式进行通报。

三、有关要求

1、请各单位要高度重视本次检查工作，加强对各项任务的协调、督促、落实。

2、2015年工作计划执行情况要求800字以内（模板见附件1）；改革任务实施情况由各项任务的牵头单位填写《校内管理体制改革任务进展情况表》（见附件2）。
3、内容要简明扼要、数据准确、注重实效。

附件：1、2015年工作计划执行情况模板；

2、校内管理体制改革任务进展情况表。
                            校 办   改革办
                              2015年6月11日

附件1：

2015年工作计划执行情况模板

    一、对《浙江农林大学2015年工作要点》相关任务完成总体情况的简要说明

    二、上半年主要工作举措及取得的成绩

三、下半年的工作计划

四、其他需要说明的情况（如：完成2015年工作要点面临的困难或问题等）
附件2：

校内管理体制改革任务进展情况表

填报单位：                                                 填报时间：   月     日
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